ACTA ASAMBLEA DE CONSTITUCION FUNDACION CANADOG

En la ciudad de Medellin, el dia 23 del mes de junio de 2026, a las 8:00 a.m. ANA CRIST!
DUQUE RAMIREZ, colombiana, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania _:.f
numero 32.242.558, domiciliada en la ciudad de Medellin, decide por medio de este
documento constituir una entidad sin dnimo de lucro denominada FUNDACION CANADOG:

Se da inicio a la Asamblea en la que se tratara Unicamente el tema de la referencia. NOTAR,A
i

QUINTALZ

A continuacion, la Asamblea General de Miembros aprobé el siguiente orden del dia gegu gﬁ :

motivos de la convocatoria. éﬁg i
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Orden del dia. RICARDCYARTURC s
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1. Verificacion de los Asistentes
2. Eleccién del presidente y secretario de esta reunion.

3. Constitucion de la Fundacion

4. Lecturayaprobacion de los estatutos

5. Eleccionynombramiento de Revisor Fiscaly Representantes legales
6. Lecturay aprobacion al texto del acta.

7. DESARROLLODELA REUNION

7.1. VERIFICACION DE LOS ASISTENTES.

Se verifico la asistencia de la sefiora ANA CRISTINA DUQUE RAMIREZ, identificada con la
cédula de ciudadania numero 32.242.558, quien se nombra como miembro fundador.




7.
)

Adi?iié'»hé'(mente, como invitadas se encuentran el sefior JORGE LUIS HIGUITA MEN'ESE_S y la
s,eﬁbra MARTHA CECILIA URREGO JIMENEZ. :

e

7.2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE ESTA REUNION.

- ? , ,
Una vez lefdo el orden del dia se nombro por los asistentes a la sefiora ANA CRISTINA DM @ TAREA
RAMIREZ como presidente y a la sefiora MARTHA CECILIA URREGO JIMENEZ como SH al 2
de esta reunidn, los cuales aceptaron la designacion. d gﬁ
oo
. . L2
7.3 CONSTITUCION DE LA FUNDACION %é&
Ol
ANA CRISTINA DUQUE RAMIREZ manifesté la voluntad de constituir una entidad sjn § ) gé
de lucro con el objetivo de apoyary empoderar a las mujeres y aprobé la Constituc 4n ety
Ve R- y RN ETR I,
mismay denominarla FUNDACION CANADOG. ‘CARD:Aézggg%nos GOMEZ
tofaiio Encargado
7.4. LECTURA Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION
»
N

Por parte de la secretaria se leyeron cada uno de los articulos y capitulos de los estatutgs y
luego del correspondiente debate y andlisis, la propuesta de constituir la FUNDACION
CANADOG, fue acogiday aprobada por el miembro fundador, y se autoriza al REPRESENTANTE
LEGAL elegido en este acto de constitucion, para llevar a cabo todos tramites necesarios para
la constitucién y su respectivo registro en la Cdmara de Comercio.

Yawa. N

Luego de aprobado lo anterior, se determina que, a partir de este momento, los estatutos de
LA FUNDACION sean como se establecen a continuacion:

ESTATUTOS
FUNDACION CANADOG

PREAMBULO

Por medio de este instrumento se constituye una Entidad sin animo de Lucro, cuya
denominacion es FUNDACION CANADOG, la cual se regira por los siguientes estatutos y en
lo no previsto en ellos, por las normas legales. Entidad que en el texto de los estatutos se
denominara “LA FUNDACION”.

CAPITULO|
DENOMINACION, DOMICILIO, NATURALEZA, Y DURACION
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ARTI’CULO 1. DENOMINACION. LA FUNDACION es de naturaleza sin animo de lucro y girara
bajo la:denominacién social de FUNDACION CANADOG.

ARTICULO 2. DOMICILIO. LA FUNDACION tiene como domicilio principal el Municipio de
Medellin, y su radio de accion se extendera a toda la Republica de Colombia sin perjuicio del
desarrollo de actividades a nivelinternacional.

Codigo Civil colombiano, el Decreto 2150 de 1995 y demas leyes colombianas concm&ja
Estatutos. |

ARTICULO 4. DURACION. La duracién de LA FUNDACION serd indefinida. Pefo P

disolverse por mandato de autoridad competente o por determinacién de los Funiféd@tgaiiiRO s=mmmmen

&
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cuando se presenten las causales estipuladas en los presentes Estatutos.

ARTICULO 5. LA FUNDACION carece de animo de lucro, y estara regulada por el Titulo XX4VI
del Libro Primero del Cédigo Civil; por consiguiente, en ningin momento sus bienes, §us
valorizaciones, beneficios, utilidades o créditos ingresaran al patrimonio de personas
naturales en calidad de distribuciéon de utilidades, ni directamente ni a través de otras
personas naturales o juridicas. Los recursos de LA FUNDACION seran destinados al

cumplimiento de los fines que ella persigue, en cuanto no se destinen a incrementar el
patrimonio de la Entidad.

CAPITULO I
OBJETO SOCIALY DESARROLLO

ARTICULO 6. OBJETO SOCIAL. La Fundacion tendra como objeto promover la proteccion, el
bienestary la defensa de los animales domésticos, especialmente perros y gatos, mediante el
rescate, recuperacion, atencién veterinaria, rehabilitacion, proteccion temporal, esterilizacion
y adopcién responsable de animales en situacién de abandono, calle, vulnerabilidad o
victimas de maltrato. Asimismo, desarrollard programas y actividades de educacion,
sensibilizaciéon y promocién de la tenencia responsable de animales, apoyara iniciativas
orientadas a prevenir el abandono y el maltrato animal y promoverd la participacion de
personas, empresas y entidades publicas o privadas en el desarrollo de acciones
encaminadas a la proteccién y bienestar animal.

Para el cumplimiento de su objeto social, la Fundacién podra:




A) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos 0
Coangr1|os_y asociarse con entidades pUblicas o privadas, nacionales o extranjeras, By o sin
animo de lucro. "

B) Reallzar organizar, promover, apoyar o patrocinar campafas, jornadas, eventos, programas

y proyectos que contribuyan al cumplimiento de su objeto social.

C) Recibir, administrar y gestionar donaciones, aportes, auxilios, legados, subveng
recursos de cooperaciéon nacional o internacional y demas recursos destina
cumplimiento de su objeto social.

campafas de recaudo de fondos, actividades comerciales permitidas por la ley y cu
otra actividad cuyos recursos se destinen al cumplimiento de su objeto social.

D) Desarrollar mecanismos de financiacion y sostenimiento de la Fundacion, incliy

E) Apoyar a personas naturales, refugios, hogares de paso, rescatistas independientesy otra
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entidades dedicadas a la proteccion, recuperaciony adopcién de animales.

F) Realizar todas las actividades, operaciones y actos juridicos, civiles, comerciales |0
administrativos que sean necesarios o convenientes para el cumplimiento de su objeto social
y la adquisicion, administracién o disposicion de los bienes de la Fundacion.

G) Ejecutar directamente o en alianza con otras personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, programas, proyectos o actividades relacionadas con la
proteccion, bienestary defensa de los animales.

PARAGRAFO. La Fundacion podra desarrollar su objeto social directamente o mediante
convenios, alianzas o cualquier otra forma de colaboracién con entidades publicas, privadas
o de cooperacién nacional o internacional que desarrollen actividades afines o
complementarias.

CAPITULO IH

DE LOS MIEMBROS, REQUISITOS, CLASES Y DEBERES

ARTICULO 7. MIEMBROS FUNDADORES. Es miembro Fundador de FUNDACION CANADOG
la persona que ideo, promovio, convoco, generd la creacion de la FUNDACION e hizo el primer
aporte para su conformacién. Tendra el caracter de vitalicio. Para efectos de los presentes
estatutos, se considera como fundador a ANA CRISTINADUQUE RAMIREZ, quien aprueba los
presentes estatutos, el acta de constitucién y realiza su aporte de ingreso.




ARTiCULO 8. MIEMBROS ADHERENTES. Son miembros adherentes todas las personas
naturales ojuridicas, nacionales o extranjeras que soliciten formalmente su admision ante la
Asamblea General y sean admitidos por ésta. Los miembros adherentes tienen derechos y
cumpliran con todos los deberes establecidos en los estatutos y normas que regulen a LA
FUNDACION.

ARTICULQ 9.REQUISITOS. La persona natural paraincorporarse a LAFUNDACION d
los siguientes requisitos;

1. Tener un compromiso activo con el desarrollo de los objetivos de LA FUNDACIG#

2. Acreditar experiencia de minimo un afo en alguna de las actividades que desE

jan}
LA FUNDACION, ya sea educativa, ludica, artistica, deportiva, cientifica, 8%
recreativa, entre otras. 5@

O
3. Realizar actividades y aportes sociales, cientificos y/o econémicos que contribilyajrde %%
manera significativa al cumplimiento del objeto social de la institucion. dE

A
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PARAGRAFO. Las personas juridicas podran incorporarse a LA FUNDACION, cuar
aprobado por los miembros fundadores y se cumpla con los estatutos de LA FUNDACION.

ARTICULO 10. CLASES. Los miembros adherentes de LA FUNDACION seran aquellos que
ademas de participar activamente en el desarrollo de las actividades, objeto de esta
Fundacién, haya tomado el compromiso de rigor que oficialmente lo incorpora a LA
FUNDACION y acata fielmente estos estatutosy reglamento interno de la misma.

PARAGRAEFO. La calidad de miembro activo o fundador se pierde por:
1. Renuncia presentada por escritoy aceptada por la Asamblea General.

2. El no cumplimiento de los Estatutos, los Reglamentos Internos o de la normatividad
legal vigente.

ARTICULO 11. DERECHOS DE LOS MIEMBROS. Son los siguientes:

1. Elegiry ser elegidos para desempefiar cualquier cargo en LA FUNDACION.

AN &dr A e



2. Tenervozyvoto en las deliberaciones de La Asamblea General.

3. Presentar proyectos de iniciativa individual o grupal que se estimen convenientes ara-
el mejoramiento de LA FUNDACION. :

4. Gozar de los beneficios que otorgue LA FUNDACION.

5. Participar en las actividades de LA FUNDACION conforme a las condicionesﬁué-para
ellos se establezcan.

6. Promover programasy proyectos para el logro de los objetivos de LAFUND IN\DTARE'A
7. Representar a LA FUNDACION con previa autorizacion del Representant M!NEA&%
O sl

cualquier evento o voceria institucional temporal o permanente. jar
8. Recibir las publicaciones hechas por LA FUNDACION. %%%?
9. Retirarse voluntariamente de LA FUNDACION seglin lo prescrito en estos egt S. g%
10. Proponer reformas de estatutos. RICARDQ ARTURD jm:"
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ARTiCULO 12. DEBERES DE LOS MIEMBROS. Son los siguientes:

1. Asistir a las reuniones de la Asamblea General y participar de las deliberaciones.
2. Votar con responsabilidad y en pro del bienestar general de La Fundacion.

3. Trabajar en la ejecuciéon de los planes, programas, proyectos y demas actividades
acordadas por LA FUNDACION.

4. Conocer y cumplir los Estatutos, Reglamentos vy Normatividad que regulan el
funcionamiento de LA FUNDACION. :

Comprometerse a participar en las actividades de LA FUNDACION.
Velar por la buena imagen de LA FUNDACION.
Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

Comprometerse con los principios y fundamentos de LA FUNDACION.

© © N o o

Obrar en sus relaciones con LA FUNDACION y la comunidad con ética y lealtad.
10. Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de LA FUNDACION.

11. Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos de la Asamblea General.



ARTICULOD 13. PROHIBICIONES. Se prohibe a los miembros de LA FUNDACION:

1. Intervenir.en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
miembros de LA FUNDACION, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

2. Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas ng 0} -
juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, naci rMLARIA
en geograr dad economi INTASZ
origen geografico, clase o capacidad economica. QU Ay
¢ it O .ﬁg
3. Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propdsitos difere gﬁj
objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a las disp %Q
estatutarias o reglamentarias. bl
Lid
a2
4. Impedir la asistencia o intervencion de los miembros adherentes en las ajamhblEas
. RICARDD ARTURO smsammesanm
comités o alterar su normal desarrollo. PALACIOS GOMEZ
fario Encargaido

5. Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugarep de
reuniones no autorizadas por la Administracién o para fines distintos a los autorizpdos
expresamente.

PARAGRAFO 1°. Las conductas que se indican en este articulo, implican para las miembros
obligaciones de no hacer.

CAPITULO IV

PATRIMONIO

ARTICULO 14. EL Patrimonio de LA FUNDACION estara constituido por:

1. La cantidad de CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($5.000.000) que fueron aportados por
sus miembros fundadores

2. Por el producto de Donaciones, legados o aportes en dinero o en especie que recibira de
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras y por los bienes que a cualquier
titulo adquiera en el futuro. Este patrimonio se acrecentara con el producto del excedente
que genere anualmente su operaciony el manejo financiero de sus Activos.

3. Honorarios o comisiones que obtenga por labores contractuales o convenios con Personas
Naturales o Juridicas.

4. Bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo (Donacién, asignaciones
testamentarias, Legado).



5. Por todos los bienes muebles o inmuebles, honorarios, dividendos, comisiones 0 precios
percibidos’en la realizacién de las actividades que emprenda para desarrollar su objeto.

6. Ingresos provenientes de actividades y/o contratos celebrados a nombre de la misma.

7. Por el rendimiento de su patrimonio.

8. Y en general por todos los ingresos que a su nombre se pueda obtener licitamente.

PARAGRAFO 1°. LA FUNDACION podra aceptar donaciones, herencias o legados, condiciones

o modales con beneficio de inventario, cuando la condicion o €l modo no contrariffretgena o _ .
algunas de las disposiciones estatutarias. ' TARH&I%

, . : Of=
PARAGRAFO 2°. LA FUNDACION podra realizar las actividades propias defg 9:.&
directamente o en combinacién con otras entidades por medio de contribuciones €} aﬁ
a éstas. e
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ARTICULO 15. DERECHOS. Los aportes 0 donaciones no confieren derechos a#q "‘Q“E
hagan, sobre el patrimonio de LA FUNDACION. e ﬁ%f e
ARTICULO 16. La administraciony manejo del patrimonioy bienes de LA FUNDAC | GhLsa M itisit o

de conformidad con las decisiones y reglamentaciones que expida la Asamblea Genera
Representante legal, en ejercicio de sus atribuciones, las cuales deberan ser acordes cop los

Estatutos.

ARTiCULO 17. DESTINO DEL PATRIMONIO. Los bienes y fondos de LA FUNDACION son
indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna derivan de LA FUNDACION ventajas
especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Ninguna parte de las utilidades de LA FUNDACION, ni las valoraciones, provechos, rgntas o
beneficios que se obtengan ingresaran en ninglin momento al patrimonio de los integrantes de
LA FUNDACION, ni atin por razén de liquidacién; las utilidades seran aplicables, en cuanto no
se capitalicen, a los fines de LA FUNDACION y en caso de liquidacion se observara lo previsto
por las leyes y los estatutos.

Los dineros que por cuatguier concepto se recibaningresaran a unacuenta bancaria a nombre
de LA FUNDACION.

CAPITULOV

RESPONSABILIDADES



ARTICULC 18. RESPONSABILIDAD DE LA FUNDACION. LA FUNDACION se hace acreedora o
deudora ante terceros por las operaciones que efectle el Representante Legal, dentro de la
orbita de sus respectivas atribuciones.

ARTICULO 19. RESPONSABILIDAD DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION. EL
Representante Legal y demds integrantes de LA FUNDACION, seran responsables por,l
violacion de la Ley, los Estatutos o Reglamentos. '

ARTICULO 20. DE LA ACCION DE RESPONSABILIDAD. LA FUNDACION podra ejerceraccion:
de responsabilidad contra el Representante Legal, Revisor Fiscaly demas funcionarios porsus
actos de omision, extralimitacion, abuso de autoridad, cuando haya perjudicado el patrimonio

y el prestigio de LA FUNDACION con el objeto de exigir la reparacién de los ,
causados. LN RHE{S\
CAPITULO VI Oimed
= el
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION gg
. O 1
ARTICULO 21. ESTRUCTURA FUNCIONAL. La estructura funcional de la fundagio Eﬁ%

distribuida de la siguiente forma: a
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e Un drgano general de orientacién institucional y direccion el cual estara represerftado
por la Asamblea General de Miembros.

e Un d6rgano de Direccion constituido por la Junta Directiva que podra existir en cagso de

que asi lo determine la asamblea general de miembros por mayoria de sus miemprosy
nombre a los mismos.

e Undrgano de vigilancia y control constituido por un Revisor Fiscal.

e Undrgano de administraciény operacién constituido por el Representante Legal.

CAPITULO VII

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS

Articulo 22. ASAMBLEA GENERAL. Esta es la méxima autoridad deliberante y decisoria.



Estard constituida por los asociados fundadores y adherentes que estén en ejercicio ge sus

derechos. ‘ Ogm

Articulo 23. FUNCIONES. Son funciones de la Asamblea General: a) Aprobar sp=ined
reglamento. b) Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION y velar por el cumpli |
su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generale
actividades. c) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatyf
una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes. d) Apr hbaf
planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION, propuestos para el cumplimien
objeto social por la Junta Directiva, los asociadosy el Representante Legal. e) Elegiry
librementey asignarles remuneracién al Director Generaly sus suplentes, cuando no hgy

Junta Directiva designada, f) los asociados de laJunta Directivay a sus su plentes para prlod%
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de dos afos por el sistema de mayorfa simple y cuando se presentasen planchas, por gl

sistema de cociente electoral. g) Elegiry remover libremente al Revisor Fiscaly asus suplentej
por un periodo de dos afosy asignarles su remuneracion. h) Estudiar, aprobar o improbar, can
caracter definitivo, los estados financieros e informes de gestion presentados a su
consideracién por laJunta Directiva. i) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias
necesarias para el buen funcionamiento de LA FUNDACION, en los términos de estos
estatutos. j) Decretar la disolucion y liquidacién de LA EUNDACION, aplicando la mayoria de
votos que represente el 70% de los votos de la asamblea. k) Elegir el liquidador o los
liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir el remanente que resulte al
hacerse la liquidacién. ) Senalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios gue
deben hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos
estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria. m) Ordenar las acciones
administrativas y judiciales que correspondan contra los directivos, los administradores y el

-

h

fiscal y reconocer, estimular y premiar las acciones de los administradores dignas de
reconocimiento. n) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los
asociados. o) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacion
de actividades de LA FUNDACION. p) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y
control sobre los dineros recaudados por concepto de cuotas de afiliacién. q) Propender por
el bienestar de los asociados. ) Las demaés que le correspondan por naturaleza, como maximo
6rgano de La FUNDACION y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 4rgano. s)
Crear la junta directiva cuando lo determine necesario. 1) Las funciones que por estos
estatutos le correspondan alaJunta Directiva, cuando esta no exista.
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Articulo 24. REUNIONES. La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente Uip
afo, a mas tardar ultimo-dia del mes de marzoy extraordinariamente cuando sea CORW
por el Presidente; su-suplente o por el Representante Legal. Las reuniones ordinarias tendran
como finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determlnar las
directrices generales acordes con la situacién econémica y financiera de LA FUNDAGT
reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las necesidades imp

urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO. Reunién de Hora Siguiente: Si llegada la hora para Lo}
convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quorum deliberatorio neces
darinicio a la misma, se daré espera de una hora, la cual una vez transcurrida se da

DEL CIRCULO DE
_MEDEL&EN

la Reunidn de Hora Siguiente, la cual podra deliberary decidir con cualquier nimerdp
asociados que represente minimo el 10% del total de asociados y no menor del 50% del tal
de asociados requerido para constituir LA FUNDACION. ?

PARAGRAFO SEGUNDO. Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que, transcurridog los

tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la convocatoria para las reuniones
ordinarias, la Asamblea General, se reunira por derecho propio y sin necesidad de
convocatoria, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde
funcione la administracién de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con

cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO. Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la Asamblea
Generaly ésta no se retine por falta de quérum, se citard a una nueva reunion que sesionaray
decidira vélidamente con cualquier nimero plural de asociados. La nueva reunion no debera
efectuarse antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles,
contados desde la fecha fijada para la primera reunién. Entodo caso, podran deliberary decidir

con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAEO CUARTO. Reuniones No Presenciales y/o Mixtas: La Asamblea General podra
realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial o de manera
presencial y no presencial, siempre que el régimen de mayorias establecidos en estos
estatutos. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas y

L e e N s moa
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Sucesivas, es decir un medio que los retina a todos a la vez, como el correo electronico, la tele-
conferencia, etc.; o'mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legalenlas
cuales se manifigste (a intencién del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase
mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la uUltima. Igualmente, podran
realizarse reuniones mixtas en las cuales algunos miembros se encuentren de m g
presencialy otros de estos se encuentren de manera no presencial. \ /

Articulo 25. CONVOCATORIAS. Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias,

seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el suplente. Todas las convocdtorrs

realizardn por escrito, o por correo electronico, o por aviso en cartelera, o por el mé¢
expedito que considere quien efectie las convocatorias. Para las reuniones ord :
extraordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacién de minimo de cincd |

(2
)
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calendario de antelacion, para el cémputo del término no se tendra en cuenta ni el di.
se convoca ni el dia de la reunidn. En la convocatoria para reuniones extraordinarig
especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidira. En las reuniones ordin ‘
Asamblea General podra ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a propt e
cualquiera de los asociados. La Asamblea General se reunira validamente cualquier Hia y o trcaraads

MEDELL
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asociados.

Articulo 26. OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA. La Junta Directiva dispondra de ocho dias habiles
para atender o negar una peticién de convocatoria de reunidn extraordinaria, formulada por el
Revisor Fiscal o por los fundadores activos. Solo podra negarse la convocatoria cuando los
asuntos a tratar sean contrarios a las normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los
objetivos de la Fundacién.

Articulo 27. QUORUM. La Asamblea General podré deliberar cuando se encuentren presentes
0 representados un ndmero plural de asociados que, a su vez, represente la mayoria de los
asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General
se tomaran por un ndmero plural de asociados que represente la mayoria de los asociados
presentes en la reunién.
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Articulo 28. MAYORIAS Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los presentes
estatutosy adoptedas las decisiones con el nimero de votos previsto en estos estatutos yla
ley, obligardn a todos los asociados alin a los ausentes o disidentes, SIempre que tengan
caracter generaly que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizg# 4

reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de LA FUNDACION. Jﬁ

Dk

ga)

AT
PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contarén para determinariel §udtu gé
deliberatorio. ‘
e Aggﬁ%zos GOMEL

Hbtorio Ercargado

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir mediante
representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberary decidir

Articulo 29. PRESIDENCIA. La Asamblea seré precedida porelpresidente de la Junta Directiva
y en su defecto por el vicepresidente, si tampoco lo hubiese, los asistentes nombraran un
presidente ad-hoc en cada reunion.

Articulo 30. SECRETARIA. La secretaria de la Asamblea sera desempenada por el(la)
secretario(a) de la Junta Directiva, y estara a cargo de levantar las actas de las reuniones y
comunicados de la Asamblea, y en su defecto por no existir junta directiva, por un secretario
nombrado por los asistentes para la reunién.

CAPITULO VIII

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 31. LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de existir, la Junta Directiva es el maximo
organismo de direccién de la fundacién.
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Articulo 32. CONFORMACIC’)N. La Junta Directiva estaria conformada de la siguiente manera:

a) TRES (3) miembros nombrados por la Asamblea General, quienes podran o no tener
suplente nombrado igual que los principales.

b) Un (1) presidente y un (1) secretario, que seran miembros de la junta ‘nombrad
elegidos por un periodo de dos anos por la misma.

Articulo 33. ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los miembros de la Junta Directiva seeligen

cada dos afios, durante la asamblea general ordinaria de miembros. Las postulacioges=sn
cargos son de libre voluntady su eleccién se somete al resultado de la votacion de la ApRiR ;
por el sistema de mayoria simple y cuando se presentasen planchas, por el sis
cociente electoral. i

Articulo 34. FUNCIONES. Las funciones de la Junta Directiva son: a) Ejercer la direcciq
fundacion; b) Fijar las pautas y objetivos generales que permitan establecer unig
propdsitos y direccion entre la fundacién y sus afiliados, asi como ejercer la diredcion

RCARYO ATRRZI05 GOME!

htotario Enecrgado
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orientacion general de éstos ultimos; ¢) Velar paraque los recursos se utilicen adecuadamenge
y de manera acorde al cumplimiento del objeto de la fundacion; d) Proponer y someter ala
aprobacién de la Asamblea general las reformas estatutarias y reglamentos necesarios para el
correcto funcionamiento de la fundacién; e) Aprobar o negarla creacion de nuevos organismos
y suprimirlos cuando lo considere conveniente; f) Aprobar la planta de cargos de la fundacién,
a propuesta del Director General y fijar los criterios politicos generales de remuneracion del
personal; g) Elegir y remover libremente al Director General y a su suplente, por un periodo de
dos aflosy asignarles su remuneracion, cuando exista la Junta Directiva. A su vez delegaren el
Director General o cualquier funcionario, las funciones que considere convenientes para dar
mayor agilidad al funcionamiento de la entidad; h) Examinar los libros y documentos de la
entidad cuando lo considere conveniente o necesario; i) Revisar el informe anual de las
actividades de la fundacién elaborado por el 6rgano administrativo; n) Aprobar los planes y
programas de la fundacioénde acuerdo con sus funciones; j) Interpretar las normas estatutarias
de la fundacién, cuando surgen dudas al respecto; k) Dictarse su propio reglamento de
funcionamiento y demas reglamentos de la fundacién, dentro del ambito de sus
competencias; ) Las demas funciones, actividades, y competencias que le sehalen los
presentes estatutosy que no le hayan sido asignadas al Director General o a otro funcionario.
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PARAGRAFO: En los eventos en que no exista junta directiva, las funciones anteriormente
descritas seran asumidas por la Asamblea General de Miembros. 5

Articulo 35. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva'se, reunira
ordinariamente una (1) vez cada (2) dos mesesy podra reunirse extraordinariamente cuando lo
soliciten por escrito por lo menos dos de sus miembros, el Director General o el Revisor Fiscal.
La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias, las haré el presidente de =R

Directiva con ocho (8) dias hébiles de anticipacion, mediante correo electrénico o N@TARUA\
certificado. La Junta Directiva decidird y deliberara validamente con la presenciay los V] LDU‘%
la mayoria de sus miembros. Los actos proferidos por la Junta Directiva se denor g:’f_g
RESOLUCIONES. O ki
Tali
Opas i
55 |
PARAGRAFO PRIMERO. Reuniones No Presenciales y/o Mixtas: La Junta Directivg. j

realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial o de @”aneff,i{f‘éﬁ?ﬁf"m |
presencial y no presencial, siempre que se encuentre participando la mayoria de lo

miembros. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas

sucesivas, es decir un medio que los reina a todos a la vez, como el correo electrénico, la telg-
conferencia, etc., 0 mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las

cuales se manifieste la intencién del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase

mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicaciény la Gltima. Igualmente, podran .

realizarse reuniones mixtas en las cuales algunos miembros se encuentren de manera

presencial y otros de estos se encuentren de manera no presencial

b . TR Y ]

Articulo 36. FECHADE REUNION. Al reglamentar su propio funcionamiento, la Junta Directiva
indicaré el dia de la semana o mes y la hora de iniciacion de sus reuniones ordinarias.

el

el B

Articulo 37. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. El presidente convocay dirige las sesiones de la

Junta Directiva.

Articulo 38. FUNCIONES DEL SECRETARIO. El secretario de la Junta Directiva debe llevar las
actas de las reuniones de Asambleay Junta Directiva.




CAPITULO IX

DEL REVISOR FISCAL

Articulo 39. EL REVISOR FISCAL. Es un contador publico titulado que tiene como
verificar los registros contables, la informacioén, la aprobacion de los balances vy @&k

FSKTURO
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financieros de la fundacién. El mismo serd nombrado Ginicamente cuando exista la otjligacgmio fresizaco

legal de hacerlo.

Articulo 40. NOMBRAMIENTO DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal es elegido pof la
Asamblea General. Este es nombrado por un periodo de dos (2) afios con la posibilidad del ser
ratificado en su cargo para nuevos periodos.

Articulo 41. IMPEDIMENTOS. No podré ser Revisor Fiscal cualquier pariente de algun
miembro de la Junta Directiva dentro del segundo grado de consanguinidad, primero de
afinidad o primero civil, nidel Director General o del Director Financiera dentro del cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

Articulo 42. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. EL Revisor Fiscal deberd cumplir con las
siguientes funciones: a) Velar por que la contabilidad, actas, tesoreria, correspondencia y
ejecucion presupuesta estén permanentemente actualizadas; b) Respaldar con su firma,
cuando los encuentre correctos, los estados de cuentas y balances; c) Asistir a las reuniones
de Junta Directiva y a la Asamblea para asesorar; d) Informar a las Asamblea sobre la gestion
financiera del érgano administrativo; e) Solicitar al érgano de Administracion la convocatoria
de la Asamblea; f) Las demés que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
Asamblea.

PARAGRAFO: El Revisor Fiscal tendrd libre acceso a todos los documentos, comprobantes 'y
archivos de la fundacidn, procurando no entorpecer el normat funcionamiento.

Articulo 43. AUSENCIA DEL REVISOR FISCAL. Cundo éste renuncie o falte a cuatro (4)
reuniones consecutivas sin justa causa, la junta Directiva podrd reemplazarlo y procedera a la
eleccién y nombramiento de un nuevo revisor Fiscal.
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CAPITULO X

DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 44. EL DIRECTOR GENERAL. Estad facultado, como la autoridad del
administrativo y representante legal de la fundacién en todo acto juridico o comercial
con entidades del sector publico u oficial, con personas juridicas o naturales delj
privado, para ejercer sin limitaciones todos los derechos y acciones que los diversos g
de la fundacién asi lo requieran y en general, realizar todas las actividades que en de

del objeto de la fundacion lo hagan necesario.

RICARIO ARIURC
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PARAGRAFO: El director general tendra uno o méas suplentes que actuaran en caso de fafta
temporal o absoluta del director general principal y tendréan las mismas facultades.

Articulo 45. ELECCION DEL DIRECTOR GENERAL. Elegido por la Junta Directiva por un
periodo de dos (2) afios. En caso de no haber Junta Directiva, serd nombrado por la Asamblea

de Miembros.

PARAGRAFO PRIMERO: Previo andlisis de su gestion, la Junta Directiva sometera a
consideracién de la Asamblea general la ratificacion en el cargo del Director General.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si previo anélisis de su gestion, la Junta Directiva considera no
someter a consideracion de la Asamblea general la ratificacidén del cargo, deberan presentar,
junto con la citacién a la asamblea General, la hoja de vida de dos (2) candidatos.

PARAGRAFO TERCERO: El primer Director General sera elegido por los miembros fundadores,
para ejercer su cargo hasta que la Asamblea General Ordinaria, lo ratifiqgue en el cargo o decida

nombrar un nuevo Director General.

SO ARES
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responder por su buen funcionamiento; b) Celebrar, sin limitacién alguna, toda clase de actos

y contratos encaminados al desarrollo y cumplimiento del objetivo social de la entidad;.c)

Actuar como cabeza visible, programado, organizado, dirigiendo, coordinando, re
controlando las actividades de la fundacion; d) Velar por que los miembros de
denominacidn, se ajusten a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y disci
e) tomar medidas de caracter urgente cuando lo considere necesario y sof
posteriormente a la ratificacién de la Junta Directiva; f) Coordinar y apoyar el traba
comités y/o grupos de trabajo; g) Presentar las finanzas y seguros exigidos para el eje
Su posicion, con cargos a los fondos de la fundacién; h) Convocar a las reunionéd

diferentes dreas del érgano de administracion; i) Las demas que le fijen las normasi (85 EE N5 s aoms:

Ndtario Encargaddo

estatutarias, reglamentarias o la Asamblea.

Articulo 47. DEPENDENCIA. Todas las unidades que integran el érgano administrativo sean
cuales fueren, dependen directamente del Director General.

Articulo 48. AUSENCIA DEL DIRECTOR GENERAL. Cuando éste no pueda desempefiar como
tal por un determinado tiempo, renuncie o abandone su cargo, la Junta Directiva o Asamblea,
segun sea el caso, podra reemplazarlo por un suplente elegido, hasta que el Director general
se reintegre a su cargo o se realice una Asamblea o Junta para su eleccién.

PARAGRAFO: Sila ausencia es permanente la Junta Directiva o Asamblea de Miembros debera
presentar, junto con la citacion a la Asamblea General, la hoja de vida de tres (3) candidatos
para someter a consideracion de la Asamblea General, la eleccidn del Nuevo Director General.

CAPITULO Xi

REFORMAS ESTATUTARIAS

ARTICULO 49. PROCEDIMIENTO. Los estatutos de LA FUNDACION podrdan modificarse
mediante la decision del setenta por ciento (70%) de los miembros de la Asamblea General.

CAPITULO XII
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CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 50.- LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS.- La fundacién cuenta con u‘n
registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS”, en el cual se inscribirdn todos It
y novedades, que permitan precisar de manera actualizada la identificacion, ut'
calidad del asociado, asi como la direccion reportada de su domicilio o lugar de trap: j
cuales regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias relagion

ﬂ.ﬁ
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con La Fundacion.

1)

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del ano, infofmaapi=—s= ,
completa para actualizar las novedades. El presidente de la Junta Directiva llevardy mantendy; f},{t‘;}gﬁfom :

actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad. Sl no contare la Fundacion gon
Junta Directiva el registro, seréa ltevado por el Director General.

ARTIiCULO 51.- LIBRO DE ACTAS.- En un mismo libro, se llevaran las actas de la Asamblga 'y
de la Junta Directiva.

Las actas tendrdn una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de LAFUNDACION
corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 52.- ACTAS.- De cada sesidn se levantard un acta que se transcribiré por orden
cronoldgico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el
Presidente y el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas deberan contener, por lo menos,
su numero de orden, la fechay hora de iniciacion de la sesidn, el lugar, su caracter de ordinaria
o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando
convocay como convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representany
su clase, la condicion en que lo haceny el numero de votos de que disponen, la eleccién de
Presidente de la sesién, el nombre de quien fue designado como Secretario, los temas
tratados, las decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra o en blanco,
la relacion sucinta de los informes rendidos, las éonstancias dejadas por los asistentes con
sus nombres, la constancia de la aprobacion por la propia autoridad de LA FUNDACION en la
respectiva sesion o la designacion de una comisidn entre los asistentes para tal efecto, en su
caso, y la hora de clausura.

ARTICULO 53 LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS.- La fundacion =
diligenciaré oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios de aceptacion general en Colombia, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva y estados financieros de
proposito general ala Asamblea General Ordinaria, dentro de los tres (3) meses siguientes a la

finalizacién de cada afio calendario.



CAPITULO XHI

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 54 CAUSAS DE DISOLUCION. LA FUNDACION se disolvera:

1. Pordecision del setenta por ciento (70%) de los miembros de la Asamblea Géne

2. Pordecisiéon de las autoridades competentes, en los casos previstos por la ley. s
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ARTICULO 55. LIQUIDADOR Y SUPLENTE. Disuelta LA FUNDACION, se procedera a liquidprla
por un liquidador, que sera designado por la Asamblea General, con su respectivo suplgnte,
gue lo reemplazara en sus faltas absolutas o temporales. Tales personas deberan aceptaf sus
cargos por escrito.

ARTICULO 56. PROCEDIMIENTO PARA LA LlQUIDACIéN. Para la liquidacién se procedera
asf: Quince dias después de la publicacién del ultimo aviso se liquidard LA FUNDACION,
pagando las obligaciones contraidas con terceros y observando las disposiciones legales
sobre la prelacion de créditos. Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo
patrimonial, este pasara a la entidad sin animo de lucro escogida por la Asamblea General, con
las mayorias y el quérum exigidos en estos estatutos al momento de decretar la disolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. REMANENTES. Cuando la Asamblea General no haya dispuesto
sobre el destino que debe darsele a los remanentes, estos dineros, conforme lo dispone la Ley,
pasaran a una entidad de beneficencia que tenga su radio de accién en el municipio del
domicilio principal de LA FUNDACION.

CAPITULO X1V
CLAUSULA COMPROMISORIA

ARTICULO 57. CLAUSULA COMPROMISORIA. Las diferencias que ocurrieren entre los
miembros, entre estos y LA FUNDACION, entre los administradores, entre estos y LA
FUNDACION o entre los miembros y administradores, durante el término de duracién de LA
FUNDACION, en el periodo de su liquidacién, seran sometidas a la decision de arbitros. Se
entendera que los administradores adhieren a la clausula compromisoria con la aceptacion
de sus cargos. Los arbitros seran tres (3), salvo en las cuestiones de menor cuantia en cuyo
caso el arbitro sera uno solo. De acuerdo con lo anterior, serd o seran nombrados de comun
acuerdo por las partes, escogidos de las listas de especialistas del Centro de Conciliacién,

1




tltima reunién realizada para el efecto, los 4rbitros seras designados por el citado CenERariono e
) . ) - . PALACIOS GON
el sistema de sorteo de entre sus listas. Elhecho que algunadelas partes no asista a lz Mo Encairgudo

para el nombramiento de arbitros, se entenderda como una negativa de ésta para lograrjun
acuerdo en el nombramiento y serd el Centro quien realice dicho nombramiento a través|de
sorteo entre sus listas. Se entiende por parte, la persona o grupo de personas que sostengan
una misma pretensién. El Tribunal que se forme funcionara en la ciudad de Medellin eh el
centro de conciliacion y arbitraje de la Cdmara de Comercio de Medellin para Antioqyia y
resolvera en derecho pudiendo congciliar opuestas pretensiones.

7.5. Elecciény nombramiento de Revisor Fiscal y Representantes legales:

La Asamblea de Constitucién de LA FUNDACION, procedié a realizar los siguientes
nombramientos:

A. REPRESENTACION LEGAL:

» DIRECTORA GENERAL PRINCIPAL: ANA CRISTINA DUQUE RAMIREZ identificada con
la cédula de ciudadania nimero 32.242.558.

B. MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA:

Se decide no realizar nombramientos de miembros de junta Directiva. En el momento en que
la Asamblea de Miembros lo desee, se realizaran los respectivos nombramientos. Asi las
cosas, por el momento, la Fundacién no contara con Junta Directiva nombrada.

JORGE LUIS HIGUITA MENESES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.037.390.691,
y tarjeta profesional No. 346230-T
Cédula de ciudadania expedida en sabaneta el 7 de enero de 2011

PODER

El Miembro Fundador otorga poder especial, amplio y suficiente a MANUELA GOMEZ TAMAYO,
mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Medellin, identificada con cédula de ciudadania




El Miembro Fundador otorga poder especial, amplio y suficiente a MANUELA GOMEZ

TAMAYO, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Medellin, identificada con cédula

de ciudadania nimero 1.017.244.088 para que suscriba los documentos aclaratorios del

presente documento privado de constitucion de LA FUNDACION y deméas documentos de

constitucion a que haya lugar, incluyendo pero sin limitarse a formularios de la Camara de
Comercio, DIAN, Gobernacién de Antioquia y cualquier formato o documento que

requiera para el funcionamiento de la Fundacion.

Siendo las 11:00 a.m. del dia 23 del mes de junio de 2026, se da por terminada la re 7y

una vez leida y aprobada el acta por Los miembros fundadores.

AUQ DT,

ANA CRISTINA DUQUE RAMIREZ

Presidente

MARTHA CECI ~ .

Secr, aria

i Yerlficacion Biométrica Decreto-Ley 019 de 2012
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

i Z COD 168455
En la ciudad de Rionegro, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, el cuatro {4) de julio de dos mil

veintiseis (2026), en la Notaria primera (1) del Circulo de Rionegro, comparecio: ANA CRISTINA DUQUE
RﬁMIREZ, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 0032242558 y declard que la firma que aparece en el
presente documento es suya y el contenido es cierto.

PG CDOOUEE.

e48dc46329
-------- Firma autégrafa-------- 04/07/2026 10:15:52

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacidn biogréfica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal refacionado con la proteccion de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacidn establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil. e,

Esta Acta se asocia al documento que contiene la siguiente informacion: ACTA’ASAMBLEA DE CONSTITUCION
FUNDACION CANADOG 2 S

BEATRIZ HELENA RENDON OSPINA
Notaria (1) del Circulo de Rionegro , Departamento de Antioquia
Consulte este documento en https://notariid.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: £48dc46329, 04/07/2026 10:16:32




